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ПРОЕКТ BG051PO001-4.1.05-0081/2012 г.
„Детска академия за толерантност.”

Проектът се осъществява с финансовата подкрепа на
Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси”,
съфинансирана от Европейския социален фонд на Европейския съюз

На 4 октомври 2012 г. стартира изпълнението на Проект “Детска академия за толерантност”,

Финансиран от Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси” (2007-2013), съфинансирана със средства от Европейския социален фонд на Европейския съюз по схемата за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ BG051PO001- 4.1.05 „Образователна интеграция на децата и учениците от етническите малцинства”, по договор BG051PO001-4.2.05-0081/2012 г., сключен с Министерството на образованието, младежта и науката. 

Водеща организация по проекта е  Община Никопол в партньорство с Дружество „Знание” – Плевен СОУ „Христо Ботев” - Никопол
Основна цел на проекта е : Подпомагане на социална и трудова реализация на деца ученици от етническите малцинства на възраст от 4 до 8 години от четири детски градини и две училища на Община Никопол чрез подобряване на вътрешната и външната среда, провеждане на извънурочни дейности за засилване мотивацията за участие в образователния процес и развитие творческите способности на подрастващите за съхраняване и развитие на културната им идентичност в интеграционна мултикултурна среда.
Място на реализация на основните дейности по проекта са:

1. Никопол

· СОУ „Христо Ботев”

· ЦДГ № 1 „Щастливо детство”

· ЦДГ № 2 „Радост”

· ЦДГ № 3 „Радост”

2. Новачене

· ОУ „Патриарх Евтимий”

· ЦДГ „Георги Иванов”

Целеви групи и участници са: 

· Деца и ученици на възраст от 4 до 8 години от турското малцинство – 188  

· Родители на деца и ученици от – 40

· Педагогически специалисти  - 40 
Срок на изпълнение: 15 месеца – от 04 октомври 2012 до 03 януари 2013 год.

Безвъзмездна финансова помощ: 163 5852,24 лв.

Дейности: 
1. Организиране и осъществяване на информационна кампания за етническа толерантност в детските градини и учебните заведения.

2. Подбор на целевите групи и участниците в проектните дейности.

3. Подобряване на вътрешната и външната среда в приемните детски градини и училища.

4. Адаптиране на деца и ученици към учебния процес.

· Допълнителни занимания по специално подготвени учебни програми по български език и литература за деца на 5 и 6 години и ученици от І и ІІ клас, за които българският език не е майчин - 11 групи, 57 деца и 44 ученика, по 64 учебни часа на група
5. Организиране и провеждане на съвместни познавателни дейности с деца и ученици от различни етноси.

· За всички деца и ученици  се предвижда да се  организират три еднодневни екскурзии до Плевен, Велико Търново и Габрово с посещение на природни, исторически и културни обекти
· За 80 ученика от І и ІІ клас и за 40 деца от детските градини ще се организира петдневно „Зелено училище” в планинска база
6. Създаване и дейности в клуб „Заедно можем”.

· Занимания по интереси в секция „Изобразително и приложно изкуство” - 8 групи, 93 участника
· Занимания по интереси в секция „Обичаи и традиции” -6  групи, 63 участника
· Занимания по интереси в секция „Природата и ние” – 7 групи, 76 участника
· Занимания по интереси в секция „Компютърни умения” – 7 групи, 56 участника
· Демонстрации на усвоени знания и умения в Общински празник ”Заедно учим и творим”:  представяне на драматизация на любима приказка; изложба на изделия и рисунки; пресъздаване на обичай; състезание „Аз пазя природата”; състезание/демонстрация по  компютърни умения
7. Обучение и подготовка  на педагогически специалисти за работа в мултикултурна среда.

· Допълнителна квалификация – методи за възпитание и обучение в мултикултурна среда – 1 група
· Интерактивни билингвистични технологии за усвояване на български език от деца, за които българският не е майчин – 1 група
8. Организиране на тематични дискусии с родители

· Нормативна база по проблемите на образованието и социалното подпомагане
· Здравословно хранене и профилактика на заболяванията
· Превенция на ранното отпадане от училище
· Агресия сред децата и учениците
· Толерантни в учебния процес
· Конфликтите в училище. Форми и методи за тяхното преодоляване и решаване.
С реализирането на проекта екипът за управлението му си поставя за цел постигане на следните индикатори ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ:

Количествени:

· 188 деца и ученици на възраст от 4 до 8 години от 4 детски градини и 2 учебни заведения, участващи в дейности за интеграция в образователната система. От тях 135 представители на турския етнос.

· 40 родители, включени в тематични дискусии за подпомагане интеграцията на деца и ученици от етническите малцинства в образователната система. От тях – 30 представители на турския етнос

· 40 педагогически специалисти, включени в семинари за обучение за работа в мултикултурна среда
· Проведени часове за работа с деца и ученици от етническите малцинства  по обучение по български език и литература – 704 учебни часа
· Проведени часове по тематични интеграционни занимания с деца и ученици от етническите малцинства и от българското мнозинство – 1792 учебни часа.

· Проведени учебни часове за интеграционни дейности с родителите  - 72 учебни часа

· Проведени учебни часове за повишаване квалификацията на педагогическите специалисти за работа в мултикултурна среда – 192 учебни часа

· Оборудвани зали „Библиотека с игротека” в 3 детски градини и 2 училища – 5 броя
· Оборудван компютърен кабинет в 1 учебно заведение – 1 брой
Качествени:

· Променена обществената нагласа в посока по-голяма толерантност спрямо децата и учениците от етническите малцинства

· Засилена мотивация у децата и учениците за включване в учебния процес

· Подобрени взаимоотношения педагогически специалисти - родители

· Систематизирани предложения към Общинския съвет за разработване на нормативни документи за работа с малцинствата и развитие на образователната система
Ефектът от изпълнението на проекта ще се изразява в: 

· подобрени условията за равен достъп до образование, обучение и възпитание на деца и ученици на възраст от 4 до 8 години от турското малцинство; подобрено усвояване на българския език от деца и ученици, за които българският не е майчин; 

· подобрена външна и вътрешна среда и гарантирани благоприятни условия за провеждане на качествен образователен процес в приемните детски градини и учебни заведения в Община Никопол, за задържане на децата  и учениците в училище; 

· разширени извъурочни и извънучилищни форми на обучение; популяризирана културната идентичност на децата и учениците от етническите малцинства и техните връстници; насърчено развитието на техните творчески способности в интеграционна мултикултурна среда;

· подпомогната адаптацията на децата и учениците от етническите малцинства към учебния процес и формирано на толерантно отношение към другите;

· подобрени взаимоотношения между деца/ученици – деца/ученици; деца/ученици – учители; родители – деца; родители – учители;  усвоени умения за по-добро общуване, за ограничаване на конфликтни ситуации; намаляване на агресивното поведение и противообществените прояви сред децата;

· повишена квалификация на педагогическите специалисти от Общината и усвоени методи  и техники за работа в мултикултурна среда.


На 9 октомври се проведе пресконференция по проекта, на която бяха поканени медии, директори на училища и детски градини от училищата, учители, общински съветници, служители от общинска администрация – Никопол. 

Предстои провеждане на родителски срещи  на дати, както следва:
· За родителите на децата от детските градини в град Никопол и учениците от СОУ”Христо Ботев - на 28 октомври 2012 г. от 16,00 часа в лекционна зала на читалището.
· За родителите на децата от детската градина и учениците на ОУ”Патриарх Етимий” с.Новачене – на 29 ноември 2012 г. от 16,00 часа в сградата на ОУ”Патриарх Етимий”.
Този документ е създаден с финансовата подкрепа на Оперативна програма “Развитие на човешките ресурси”, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд. Община Никопол  носи цялата отговорност за настоящия документ и при никакви обстоятелства не може да се приеме като официална позиция на Европейския съюз, Министерството на образованието, младежта и науката и Главна дирекция „Структурни фондове и международни образователни програми”



Инвестира във вашето бъдеще!

