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от проведеното  заседание на 26.06.2015 г.

десета  точка от дневния ред
РЕШЕНИЕ

№639/26.06.2015г.
ОТНОСНО: Приемане на Годишен доклад за 2014 година на Общински план за развитие за периода 2014-2020 година /ОПР 2014-2020/.

На основание чл.21, ал.1, т.12 от ЗМСМА, във връзка с чл.23 от Закона за регионалното развитие, Общински съвет – Никопол
Р Е Ш И:

1.Приема Годишен доклад за 2014 година на Общински План за развитие на Община Никопол за периода 2014-2020 г. и приложенията към него /Приложение №1 и №2/.


2.Възлага на Кмета на Община Никопол да публикува Годишен доклад за 2014 година на Общинския план за развитие на Община Никопол за периода 2014-2020 година, на сайта на общината.

инж. – МАРИЯ ГЕОРГИЕВА

Председател на 

Общински Съвет – Никопол
ГОДИШЕН ДОКЛАД ЗА 2014 г.
ОТ НАБЛЮДЕНИЕ ИЗПЪЛНЕНИЕТО
 НА ОБЩИНСКИ ПЛАН ЗА РАЗВИТИЕ 2014-2020

ОБЩИНА НИКОПОЛ
Настоящият Годишен доклад се изготвя на основание чл. 23 от Закона за регионално развитие (ЗРР)  и чл. 91 от Правилника за прилагане на Закона за регионално развитие (ППЗРР).

Структурата и съдържанието на годишния доклада са определени в чл.91, ал. 8 от ППЗРР.

Съгласно посочените нормативни документи наблюдението по изпълнение на общинския план за развитие се организира от Кмета на общината, като резултатите от наблюдението се описват в годишен доклад, който се внася за одобрение от Общински съвет.

Общинският план за развитие 2014-2020 е разработен в изпълнение на Договор за БФП № 13-13-106 / 30.10.2013г., с наименование: „Политики за пълноценно европейско развитие на Община Никопол”, финансиран със средства по ОП „Административен капацитет“, бюджетна линия BG051PO002/13/1.3-07, Приоритетна ос I. Добро управление 1.3. „Ефективна координация и партньорство за разработване и провеждане на политики“.

Общинският план за развитие е приет с Решение № 392/16.12.2013 г. на Общински съвет – Никопол.

Мисията на плана за развитие на община Никопол за 2014-2020 е формулирана като: „Устойчив растеж и европейско развитие на Община Никопол“.
Визията на община Никопол за периода 2014-2020 е: „Община Никопол – място с развита икономика и висок жизнен стандарт, постигнати чрез балансирано пространствено развитие, инвестиции в публична и социална инфраструктура, стимулиране на икономическия потенциал и защита на природното и културното наследство“. 

Така формулирана визията отговаря на Стратегията „Европа 2020” и Стратегията на ЕС за региона на река Дунав (от 08.04.2013 г.), определени в интелигентна, устойчива и приобщаваща икономика с високи равнища на заетост, производителност и социално сближаване.

При извеждането на стратегическата цел на плана и приоритети в общинския план за развитие е приложен принципа на необходимостта и приемствеността. Заварените приоритети при финализиране на текущия период на планиране (икономика, инфраструктури, човешки ресурси и жизнена среда, административен капацитет) са актуални, покриват обхванта на новия пакет оперативни програми и затова в по-голямата си част се пренасят в следващия планов период 2014-2020. 

Стратегическата цел на плана е както следва: „Създаване на нови възможности за подобряване условията за развитие на местната икономика и средата на живот на хората, съпровождани от повишаване на заетостта, доходите, образователното равнище, здравния статус на населението“
1. Общи условия за изпълнение на общински план за развитие (социално-икономически условия в общината)

През 2014 г. не са настъпили значителни положителни и/или негативни промени в социално-икономическите условия за изпълнение на общинския план за развитие на община Никопол.

Социално-демографска оценка и заетост на населението – население, безработица и заетост, действия на пазара на труда

Население

По данни на ГД “ГРАО“, гр. Никопол, общия брой на населението по постоянен адрес към 31.12.2013 г. е 10 822 души, а към 31.12.2014 г. е намаляло до 10 645 души. В таблицата по – долу са представени данни за населението по постоянен адрес, в отделните населени места:

	№
	Населено Място
	Общ брой на населението към 31.12.2013 г.
	Общ брой на населението към 31.12.2014 г.
	Изменение, в абсолютен брой
	Изменение, %

	1. 
	Асеново
	239
	225
	(14
	-6,22%

	2. 
	Бацова махала
	488
	482
	(6
	-1,24%

	3. 
	Въбел
	763
	732
	(31
	-4,23%

	4. 
	Дебово
	588
	576
	(12
	-2,08%

	5. 
	Драгаш войвода
	651
	632
	( 19
	-3,01%

	6. 
	Евлогиево
	84
	78
	( 6
	-7,69%

	7. 
	Жернов
	96
	98
	( 2
	2,04%

	8. 
	Лозица
	230
	218
	( 12
	-5,50%

	9. 
	Любеново
	195
	189
	( 6
	-3,17%

	10. 
	Муселиево
	819
	801
	(18
	-2,25%

	11. 
	Новачене
	1 268
	1 252
	(16
	-1,28%

	12. 
	Санадиново
	336
	329
	(7
	-2,13%

	13. 
	Черковица
	510
	495
	( 15
	-3,03%

	14. 
	Никопол
	4 555
	4 538
	(17
	-0,37%

	Общо
	
	10 822
	10 645
	( 177
	-1,66%


Както е видно от данните в таблицата е налице общо намаление на населението в общината с 1,66%. Най – висок процент на намаляване броя на населението се наблюдава в с. Евлогиево (7,69%), следвано от с. Асеново  (6,22%) и с. Лозица (5,50%).

Налице е отрицателен естествен и механичен прираст на населението. Общият прираст логично също е отрицателен (виж таблицата по-долу). Изчисленията са направени по данни на ГД „ГРАО“, по постоянен адрес.

	
	2013
	2014

	Общо за общината
	10 822
	10 645

	За града
	4 555
	4 538 

	За селата
	6 267
	6 107

	Раждания в общината
	79
	64

	Умирания
	218
	231

	Естествен прираст
	- 139
	-167

	Заселени
	85
	97

	Изселени
	99
	107

	Механичен прираст
	- 14
	-10

	Намаление на населението от естествен плюс механичен прираст
	- 153
	-167


Населението в трудоспособна възраст за период от една година е намаляло с 2,58%. Наблюдава се увеличение на лицата в под трудоспособна възраст с по-малко от 1%, а населението в над трудоспособна възраст остава непроменено.

	 
	2013
	2014
	Измененеие, %

	 
	Под трудоспособна възраст
	В трудоспособна възраст
	Над трудоспособна възраст
	Под трудоспособна възраст
	В трудоспособна възраст
	Над трудоспособна възраст
	Под трудоспособна възраст
	В трудоспособна възраст
	Над трудоспособна възраст

	Асеново
	11
	109
	115
	12
	88
	128
	8,33%
	-23,86%
	10,16%

	Бацова махала
	70
	235
	167
	76
	236
	156
	7,89%
	0,42%
	-7,05%

	Вебел
	63
	361
	302
	60
	336
	303
	-5,00%
	-7,44%
	0,33%

	Дебово
	92
	279
	221
	78
	244
	257
	-17,95%
	-14,34%
	14,01%

	Драгаш войвода
	109
	323
	211
	110
	315
	199
	0,91%
	-2,54%
	-6,03%

	Евлогиево
	1
	37
	55
	1
	37
	49
	0,00%
	0,00%
	-12,24%

	Жернов
	18
	55
	27
	20
	55
	27
	10,00%
	0,00%
	0,00%

	Лозица
	8
	80
	187
	8
	84
	175
	0,00%
	4,76%
	-6,86%

	Любеново
	10
	87
	100
	9
	83
	104
	-11,11%
	-4,82%
	3,85%

	Муселиево
	111
	411
	276
	113
	402
	262
	1,77%
	-2,24%
	-5,34%

	Новачене
	213
	553
	443
	214
	567
	437
	0,47%
	2,47%
	-1,37%

	Санадиново
	33
	161
	132
	38
	165
	128
	13,16%
	2,42%
	-3,13%

	Черковица
	41
	223
	183
	43
	217
	174
	4,65%
	-2,76%
	-5,17%

	Никопол
	622
	2279
	1006
	632
	2233
	1026
	1,58%
	-2,06%
	1,95%

	Общо:
	1402
	5193
	3425
	1414
	5062
	3425
	0,85%
	-2,59%
	0,00%


Забележка: Изчисленията са направени по данни предоставени от ГД „ГРАО,  гр. Никопол

Безработица и заетост

По данни на Дирекция „Бюро по труда“ за 2014 г. абсолютният брой на безработните спрямо 2013 г. се изменя в посока на незначително намаление от 1173 на 1165 души.

Равнището на безработица към 31.12.2013 г. е било 44,1%, а към 31.12.2014 г.  – 43,8%.

Увеличава се броя на безработните лица без образование и квалификация, което значително ще затрудни тяхната адаптация към съвременните условия и изисквания на пазара на труд. За 2014 г. регистрираните безработни лица без квалификация съставляват над 56% от общия брой регистрирани безработни, докато през 2013 г. те са били около 52%. Над 49% е и групата на лицата с основно, начално и по-ниско образование за 2014 г.

В таблицата по-долу е представена обобщена информация за структурата на безработните по образование, специалност / професия и по пол за 2014 г., като в допълнение е представена и информация за 2013 г. с цел онагледяване изводите направени по-горе.

	
	Към 31.12.2013 г.
	 Към 31.12.2014 г.
	Изменение

	Структура на безработните лица по образование

	с висше образование
	31
	29
	-6,90%

	със средно образование
	604
	558
	-8,24%

	с основно образование
	250
	258
	3,10%

	с начално и по-ниско образование
	288
	320
	10,00%

	Структура на безработните лица по специалност / професия

	с работническа професия
	414
	382
	-8,38%

	специалисти
	142
	127
	-11,81%

	без квалификация
	617
	656
	5,95%

	Структура на безработните лица по пол

	жени
	502
	550
	8,73%

	мъже
	671
	615
	-9,11%


Забележка: Изчисленията са направени по данни предоставени от Дирекция „Бюро по труда“, гр. Никопол
Тенденции и процеси в икономиката -  производство и услуги, селско стопанство, горско стопанство, туризъм
През 2014 г. не се наблюдават съществени подобрения в икономическото развитие на общината като цяло. Тенденцията за нарастване на бруто продукцията, нетните приходи от продажби и приходите от дейността се запазва, но със слаби темпове.

Продължава броят на микро фирмите да е преобладаващ, като това са най-често семейни фирми в областта на търговията на дребно и селското стопанство, в които заетите лица са членове на фамилията.
По данни на ИСУН през 2014 г. с финансовата подкрепа на ОП „Развитие на човешките ресурси“ са реализирани два проекта за стартиране на самостоятелна дейност от безработни лица.

Пак там е посочено, че по ОП „Конкурентно способност на българската икономика“  фирма със седалище в с. Черковица реализира проект за повишаване енергийната ефективност на производството на стойност 4 592 740 лева.

Не се наблюдават значителни промени в развитието на селското и горско стопанство. Към момента община Никопол изпълнява проект по Програма за развитие на селските райони за залесяване на площи, общинска собственост. На търг през 2014 г. са продадени 124.100 декара ниви, лозя и т.н. общинска частна собственост.

По отношение развитието на туризма също не се наблюдават промени, които да окажат влияние върху изпълнение на ОПР.

Развитие на социалната сфера на общината – здравеопазване, образование, социални услуги, култура (зали, музеи, читалища и състави), спорт и отдих (спортни обекти), Социална сигурност, пожарна безопасност и защита на населението.

Здравеопазване

Здравното обслужване на населението се осъществява от МБАЛ „Никопол“ ЕООД, Медицински център и дентални практики в гр.Никопол и някои от по-големите населени места.

По отношение на идентифицираните, в ОПР в следствие на СИА, проблемни зони в областта на здравеопазването през 2014 година няма настъпило подобрение. Недостига на общо практикуващи лекари и лекари по дентална медицина, както и липсата на лекарски практики в някои населени места продължава да е сериозен проблем в общината.

През 2014 г. по решение на Общински съвет, на МБАЛ „Никопол“, започват да се отпускат средства за подпомагане администрирането на лечебното заведение.

Образование

Образованието в общината се осигурява от две училища и девет детски градини. През учебните 2013/2014 и 2014/2015 няма промяна в броя паралелките и групите в съответните звена. Намаление са наблюдава в броя на децата, участващи във учебно-възпитателния процес.
Част от паралелките в училищата и групите от детските градини работят с деца, под задължителния минимален брой.

	Видове звена
	2013/2014
	2014/2015

	
	Училища/ Детски градини
	Паралелки /групи
	Ученици / деца
	Персонал
	Училища/ Детски градини
	Паралелки /групи
	Ученици / деца
	Персонал

	Училища
	2
	28
	552
	79,5
	2
	28
	549
	79

	Детски градини
	9
	13
	232
	56
	9
	13
	226
	56


Източник: Община Никопол 
Инфраструктурно развитие, свързаност и достъпност на територията – техническа инфраструктура, в т.ч. Водоснабдяване, канализация и отпадъчни води, Електроенергийна система, Транспорт, пътна мрежа и комуникации.

Условията, при които се реализира ОПР не са променени в степен, която да предполага неговото изменение.

Състоянието на техническата инфраструктура продължава да изисква влагането на значителен по размер ресурс и мерки за подобряване и непрекъснато обновяване.
Екологично състояние и рискове – общо състояние на околната среда, въздух, води, почви, Гори и биоразнообразие. Защитени видове растения и животни, Шум, радиация и замърсявания

Условията, при които се реализира ОПР не са променени в степен, която да предполага неговото изменение.
Административен капацитет

Условията, при които се реализира ОПР не са променени в степен, която да предполага неговото изменение.
През 2014 година са реализирани редица дейности и проекти, които не попадат в обхвата на ОПР 2014-2020, но резултатите от които се очаква да окажат значително въздействие върху социално-икономическото състояние на община Никопол.

2. Постигнат напредък по изпълнението на целите и приоритетите на общинския план за развитие въз основа на индикаторите за наблюдение
През 2014 година не са предприети действия и/или реализирани проекти, които пряко да бъдат адресирани към дефинираните в плана приоритети, мерки и цели. Причина за неизпълнение на програмата за реализация на плана за 2014 г. е насочените усилия на общинска администрация Никопол към изпълнението на значими за общината проекти стартирали през 2013 година и/или по-ранни години, като проект „Интегриран план за градско възстановяване и развитие“,  Проект DIR-5112122-3-68 “Изграждане на регионална система за управление на отпадъците в регион Левски (Никопол) и проект „Предотвратяване на риска от наводнения от река Дунав  при Никопол и Турну Мъгуреле – предпоставка за опазване на околната среда в трансграничния регион“. В допълнение следва да се има предвид, че изпълнението на над 80% от заложените мерки и проекти, са в пряка зависимост от действието на оперативните програми за новия програмен период. Поради факта, че 2014 година реално беше нулева, логично е да не може да се отчете напредък по изпълнението на целите и приоритетите.

Въпреки направената по-горе констатация и уточнение, за изпълнение на ОПР 2014-2020 могат да бъдат адресирани следните дейности и проекти:

Приоритет № 1. Интелигентен растеж и икономическо развитие.

В рамките на приоритета са заложени 8 (осем) специфични цели (СпЦ) и общо 30 (тридесет) мерки.

През 2014 г. продължава залесяването на неземеделски земи с цел подобряване горския фонд и намаляване ерозията на земите. Реално през 2014 г. не са предприети нови действия по изпълнение на мерки и постигане на цели в рамките на Приоритет №1. 

Следва да се има предвид, че над 85 % от заложените мерки и проекти, в рамките на приоритета, не са пряко задължение на общината и тя не може да предприеме реални действия по тяхното реализиране. Ролята на общината в този смисъл е единствено на подпомагаща и мотивираща институция отколкото на реален изпълнител.

Приоритет № 2. Постигане на социална кохезия чрез укрепване и развитие на човешкия капитал

По приоритета са определени 5 (пет) специфични цели, 10 (десет) мерки и общо 22 проекта, дейности, действия.

През 2014 г. усилията на общината са съсредоточени в подобряване на сградния фонд и обновяване на материалната база на образователните и културни институции, както и на заведенията, предоставящи социални услуги на населението.
Предприети са и действия по насърчаване на достъпа на уязвимите групи до образование, както и увеличаване капацитета на закитените жилища. Общината е получила отказ за увеличаване капацитета на Защитени жилища.

Във връзка с развитие на културата, опазването и експонирането на културно-историческото наследство през 2014 г. са подадени две проектни предложения Програма БГ 08 “Културно наследство и съвременни изкуства” - „Изграждане на път осигуряващ достъп до Скалната църква „Св. Стефан„ – Х – ХІ век“ и ”Музей на открито „Археологически парк Пристани на времето“. Вторият е одобрен и е включен в резервен списък на проектите, очакващи финансиране.

Приоритет № 3. Техническа и инженерна инфраструктура

В рамките на приоритета са дефинирани 2 (две) специфични цели, 5 (пет) мерки и общо 19 проекта.

Предприети са действия и са реализирани общо 7 (седем) проекта, 3 (три) по СпЦ1, Мярка 1. Подобряване параметрите и състоянието на транспортната инфраструктура с регионална значимост и 4 (четири) по СпЦ2, Мярка 1. Създаване и прилагане на стратегически подход при управлението на техническата инфраструктура в общината.

Средствата вложени в рехабилитация, реконструкция и изграждане на техническа и инженерна инфраструктура са в размер на 3 014 619,00 лева.

Приоритет № 4. Екологично развитие

Разработена и приета Общинска програма за опазване на околната среда 2014 г., Разработена и приета Програма за управление на отпадъците 2014 г.

Продължава изпълнението на два изключително важни за община Никопол проекти "Предотвратяване на риска от наводнения от река Дунав при Никопол и Турну Мъгуреле - предпоставка за опазване на околната среда в трансграничния регион" и “Изграждане на регионална система за управление на отпадъците в регион Левски (Никопол). Следва да се има предвид, че същите не са включени в ОПР 2014-2020, но резултатите от изпълнението им ще доведат до постигане на специфични цели, заложени в рамките на този.

Приоритет № 5. Укрепване на административния капацитет и развитие на нови професионални умения

Няма реализирани проекти. Не са предприети действия.

В таблица Приложение №1 към настоящия годишен доклад са дадени проектите и действията предприети от общината през 2014 г. в изпълнение на ОПР 2014-2020.

3. Предприети действия с цел осигуряване на ефективност и ефикасност при изпълнението на общинския план за развитие

3.1. Мерки за наблюдение и създадени механизми за събиране, обработване и анализ на данни

В рамките на Договор за БФП № 13-13-106 / 30.10.2013г., с наименование: „Политики за пълноценно европейско развитие на Община Никопол” бяха разработени Правила и методика за мониторинг, контрол и наблюдение на общински политики и Наръчник по прилагането й. Съгласно тези документи, за всяка изпълнявана политика от Община Никопол, съотнесена и към заложените приоритети, цели, мерки и проекти в ОПР 2014-2020 бяха изготвени матрици за индикатори с посочени базови и индикативни стойности за целия период на действие както на съответната политика, така и на общинския план за развитие.

За всяка една политика, матрица от индикатори, беше определено по едно лице, експерт в общинска администрация Никопол, което да следи за изпълнението и своевременното отчитане на забавяне и/или изменение в средата, което би оказала негативно влияние върху изпълнението на плана/програмата. 
Резултатите от наблюдението се обобщават в мониторингов доклад по всяка политика, отнесена към Общинския план за развитие.

С цел сравнимост и съпоставимост на получените стойности и показатели и коректност на изводите, са определени основни източници на информация, както и типа данни, които да се използват за изчисляване на показатели и формиране на оценки, за целия период на действие на плана за развитие на общината.

3.2. Преглед на проблемите, възникнали в процеса на прилагане на общинския план за развитие през съответната година, както и мерките за преодоляване на тези проблеми

Основен проблем, свързан с прилагане на Общинския план за развитие, е забавяне стартирането работата на Оперативните програми за периода 2014-2020. Както беше посочено по-горе в доклада, финансовият ресурс необходим за обезпечаване на над 80% от заложените проекти е с източник - програмите на ЕС.

За реализиране на дейности и проекти през 2014 г. Община Никопол е използвала средства от целева субсидия (местни дейности), средства от Кохезионния и Структурни фондове на ЕС, по реализация на проекти, финансирани със средства от предходния програмен период, други (делегирани държавни и местни дейности) по ПМС №180, целеви от Министерство на културата, МОСВ и ПУДООС, както и от дарения.

Друг проблем, с който се сблъска общинската администрация е при определяне на базовите стойности на основните и допълнителни индикатори за резултат и въздействие, поради липсата на единна информационна система, както и единен подход при събиране и обработване на данни от различните институции.

Мерките, които бяха взети, се отнасяха до съставяне на списък, в който срещу всеки индикатор беше посочен конкретен, само един, източник на информация, типа данни, които трябва да се събират, както и отговорното лице за събиране на данните и срока за представянето им, за нуждите на отчитането и контрола по изпълнение на плана за развитие на община Никопол.

Следва да се отбележи, че за данни, източник на които е Националния статистически институт е почти невъзможно да се осигури актуалност, тъй като към датата, към която следва да бъдат представени годишните отчети за изпълнение на плана, института все още няма събрани, обработени и готови за публикуване данни.

3.3. Мерките за осигуряване на информация и публичност на действията по изпълнение на общинския план за развитие

Основните канали за осигуряване на информация и публичност на действията по изпълнение на Общинския план за развитие на община Никопол, са следните:

· www.nikopol-bg.com – официалната страница на Община Никопол. 
Общинският план за развитие 2014-2020 е публикуван на официалната страницата на общинска администрация Никопол, в раздел проекти. 

На страницата са публикувани отчети за изпълнение Програмата за управление на Кмета за мандат 2011-2015 за 2012 г., 2013 г. и 2014 г. В рамките на отчета за 2014 г. има подробна информация за предприетите действия и реализирани проекти от общинска администрация Никопол за конкретния период.

· Заседания на Общински съвет;

· Обществени обсъждания;

· Пресконференции, статии и интервюта в местната и регионална преса;

· Стриктно спазване на стриктно изискванията на съответната програма за информираност и публичност.
3.4. Мерките за постигане на необходимото съответствие на общинския план за развитие със секторните политики, планове и програми на територията на общината

Вътрешна съгласуваност и съответствие

Както беше посочено в т. 3.1. разработването на Матрица на индикаторите се отнася както да индикаторите, свързани с изпълняваните секторни политики, така и отнасянето им и връзката с общинския план за развитие. 

При изготвянето на нови планове и програми се вземат под внимание изводите за социално-икономическото състояние от направения в ОПР 2014-2020 анализ, както и заложените в плана мерки и планове.

Всяка една секторна политика, план или програма се разработва в съответствие с мисията и визията на Община Никопол формулирани в ОПР 2014-2020.

Външна съгласуваност и съответствие

Съгласно направената предварителна оценка на Общинския план за развитие 2014-2020 (проект) е налице съгласуваност и координация на целите и приоритетите в Европа 2020, Национална програма за развитие: България 2020, Национална стратегия за регионално развитие 2012-2022, Регионален план за развитие на Северозападен район 2014-2020, Областна стратегия за развитие на област Плевен 2005-2015.

3.5. Мерките за прилагане принципа на партньорство.

Действащият Общински план за развитие 2014-2020 е разработен и съгласуван с местните общности.

През 2014 г. с оглед на реализираните проекти и дейности, които пряко се отнасят до изпълнение на плана, активно участие взеха ръководителите на читалища, училища и детски заведения, кметовете на кметства, общинска администрация Никопол.

3.6. Резултатите от извършени оценки към края на съответната година

През 2014 г. не са правени оценки на Общински план за развитие 2014-2020, Никопол.

4. Заключения и предложения за подобряване на резултатите от наблюдението.

Изминалата 2014 г. е първата година от изпълнение на Общински план за развитие 2014-2020, в рамките на която възможностите за реализиране на действия по изпълнението му бяха изключително ограничени. Независимо от това ОбА Никопол е успяла да реализира редица проекти, свързани с подобряване социално-икономическото състояние на общината.

Липсата на единен източник на информация / единна база данни за стартирали, реализирани и предстоящи проекти от общината представлява изключително голямо ограничение пред разработващите Годишния отчет от наблюдение изпълнението на ОПР 2014-2020.

Предвид разработените по проект и одобрени от Общински съвет Правила и методика за мониторинг, контрол и наблюдение на общински политики и Наръчник по прилагането й същите не се прилагат.

Следва да се има предвид, че в настоящия доклад са отчетени само и единствено проектите, предприетите и реализирани действия, имащи пряка връзка с ОПР 2014-2020.

Всички останали реализирани проекти и действия предприети през 2014 г. са отчетени в Годишния отчет на кмета по разработената от него Програма за управление на мандат 2011-2015.

Предвид факта, че ОПР 2014-2020 е приет с решение на Общински съвет, и към момента на изготвяне на доклада е действащ стратегически документ, следва същият да бъде публикуван в раздел „Общински план за развитие“. В момента там все още може да бъде намерен Актуализирания документ на ОПР 2007-2013.

За подобряване процеса и резултатите от наблюдение  изпълнението на ОПР 2014-2020:

1.  Годишните отчети за изпълнението му ще бъдат публикувани на официалната интернет страница на община Никопол, в раздел „Отчети“;

2. Отчетите на Кмета за изпълнение на актовете на Общински съвет ще бъдат публикувани на  официалната интернет страница на община Никопол, в раздел „Отчети“;

1. Ще се възприеме единен подход при изготвяне на всички планове и програми, имащи пряко и косвено отношение към ОПР 2014-2020 с цел по-лесна проследимост, наблюдение и контрол по изпълнението им, както и използваните източници на информация при изготвянето и отчитане изпълнението им;

2. Задължително ще бъде създадена единна система за планиране и отчетност при изпълнение на проекти / дейности, независимо от източника на финансиране.

Приложение №1. 
	ОПР 2014-2020
	Резултат от изпълнението за 2014 г.

	Приоритет
	Специфична цел
	Мярка
	Проект
	Реализиран проект 
	Предприети действия
	Постигнат резултат (индикатори)
	Стойност
	Източник на финансиране

	Приоритет №1. Интелигентен растеж и икономическо развитие.
	Специфична цел 3: Оптимално използване на природните ресурси за развитие на селското стопанство,
	Мярка 5. Засаждане на горски масиви
	-
	„Залесяване и поддържане на неземеделски земи в община Никопол“, проектът е с период на реализация 2011-2016 г. Обща стойност: 142 505,29, лева
	-
	Залесени 158.268 декара
	 Общата стойност /5 години - 142 505,29, лева
	ПРСР 2007-2013

	Приоритет № 2. Постигане на социална кохезия чрез укрепване и развитие на човешкия капитал


	Специфична цел 1: Постигане на гъвкав пазар на труда и социална интеграция
	Мярка 2. Развитие на професионалните умения в подкрепа на местната икономическа активност и повишаване адаптивността на човешките ресурси
	Действия за засилване на социалната интеграция на хората в неравностойно положение, в т.ч. хората, изложени на социално изключване, малцинствата и хората с увреждания;


	1. „Подкрепа за достоен живот”

2. „Звено за социални услуги към ДСП - Никопол”

3. „И аз имам семейство”
	Програма за социални услуги 2014 г.
	1. 36 броя
2. 42 броя

3. 11 броя
	-
	-

	
	Специфична цел 2: Повишаване  качеството на образованието
	Мярка 1. Обновяване на сградния фонд и оборудването на училищата
	-
	Закупуване на компютри и хардуер за СОУ "Христо Ботев" гр Никопол.
	-
	Закупени 22 броя компютри, 230 броя ученици, използващи компютрите
	19 400,00


	Община Никопол

	
	
	Мярка 2. Включване на информационните и комуникационните технологии в училищата
	-
	Комплексна доставка и монтаж на компютри, хардуер и софтуер по Национална програма "Информационни и комуникационни технологии" в училище за СОУ "Христо Ботев" гр. Никопол и ОУ "П. Евтимий" с.Новачене. Система за видео наблюдение и оборудване с климатици за ОУ "П. Евтимий" с.Новачене

	-
	Закупени 15 броя компютри, 140 броя ученици, използващи компютрите
	30 954,00


	

	
	Специфична цел 4: Развитие на културата, спорта и младежките дейности
	Мярка 1. Развитие на културата, опазването и експонирането на културно-историческото наследство
	Инвестиции за обновяване на културните институции
	Народно читалище "Зора" 1905, с. Бацова махала - обект" Мултифункционално устройство 1 бр." и обект Компютърна конфигурация 1 бр.". Народно читалище "Развитие" 1900, с. Въбел - обект "Ремонт на покрив народното читалище развитие 1900 в с. Въбел община Никопол". Народно читалище "Просвета" 1924 , с. Любново - обект "Ремонт читалищна сграда". Народно читалище Петър Парчевич 1927 , с. Асеново- обект "Ремонт на читалищна сграда". Народно читалище Напредък 1871, гр. Никопол - обект "Вътрешен интериор на Камерна зала на НЧ Напредък 1871".

	
	
	36 500,00
	

	
	
	Мярка 2. Развитие на спорта
	-
	-
	Субсидиране на футболните отбори в общината,

	-
	12 000, 00
	Община Никопол

	
	Специфична цел 5: Развитие на социалните услуги и интеграция на уязвимите групи


	Мярка 1. Развитие на социалните услуги


	Ремонт и модернизация на средата и условията в социалните заведения
	Ремонт покрив пенсионерски клуб с.Дебово. Закупуване на генератор, бензинов за Защитени жилища за хора с психични разстройства с. Драгаш войвода.

	-
	-
	4 750,

00
	

	
	
	
	Подобряване състоянието на социалните и защитени жилища


	-
	Подадено искане за увеличаване капацитета на Защитено жилище

	
	-
	-

	
	
	
	Създаване на общностен център за деца и семейства
	„ЗАЕДНО - Център за обществена подкрепа гр. Никопол”
	-
	Осигурена социална подкрепа на 30 деца в неравностойно социално положение и техните семейства от гр. Никопол

	7 913,84 лв.
	

	
	Специфична цел 5: Развитие на социалните услуги и интеграция на уязвимите групи
	Мярка 2. Интеграция на уязвимите групи
	Насърчаване на достъпа на уязвимите групи до образование, на активно поведение на трудовия пазар и др.
	-
	Програма за образователна интеграция на деца и ученици от етническите малцинства в община Никопол (Решение на ОбС №487 / 22.07.2014 г.)

	-
	-
	-

	Приоритет №3. Техническа и инженерна инфраструктура


	Специфична цел 1: Обновяване и доизграждане на техническата инфраструктура, стимулираща развитието на конкурентоспособна общинска икономика, респективно доходите на населението


	Мярка 1. Подобряване параметрите и състоянието на транспортната инфраструктура с регионална значимост


	Разширяване и модернизиране на пристанището
	Ремонт на кейова стена, гр. Никопол
	
	
	26 630,00
	

	
	Специфична цел 2: Обновяване и доизграждане на техническата инфраструктура, подобряваща жизнената среда


	Мярка 1. Създаване и прилагане на стратегически подход при управлението на техническата инфраструктура в общината
	Изработване на интегриран план за градско възстановяване и развитие на Никопол
	-
	Изпълнение на сключен договор за изготвяне на ИПГВР Никопол BG161PO001/5-03/2013/016

	-
	-
	-

	
	
	
	Рехабилитация на водоснабдителната мрежа и осигуряване на постоянно подаване на питейна вода
	Подмяна на водопровод по ул. "Д.Благоев", ул. "Ген.Криденер" и ул."Марица"  гр.Никопол.
	
	
	61 895,00
	

	
	
	
	Изграждане на съоръжения за предотвратяване на свлачищата в общината
	Укрепване на скат на ул. "Ген.Криденер" №84, на ул. "Елия" - при къща-музей "Васил Левски" и при кръстовище с ул. "Вардар", на ул. "Янко Сакъзов" №6 и на ул. "Родопи" гр.Никопол.

	
	
	12 371, 00
	

	
	
	
	Рехабилитация на общинска пътна мрежа
	Ремонти на общински пътища "PVN1124/II-52,Въбел Никопол/ - Драгаш войвода - ДЗС Георги Димитров" участък от км 0+503,29 до км 6+600.

	-
	6.60 км.
	29 937,00
	

	
	
	
	Рехабилитация на общинска пътна мрежа
	PVN3123/III-304, Трънчовица-Новачене/Бацова махала-Граница община (Никопол-Плевен) - Славяново/PVN2145/. "Рехабилитация и реконструкция на общински пътища и изграждане на водопровод в община Никопол".

	
	4.95 км.
	77 937,00
	

	
	
	
	Рехабилитация на улици
	Реконструкция на улична мрежа в община Никопол. Реконструкция на улична мрежа и междублокови пространства в общ. Никопол. Полагане на настилка по ул."Ал.Стамболийски" гр. Никопол,участък от ОК 55 до ОК 57. Основен ремонт на: ул. "Христо Ботев" с. Асеново; ул."Пеньо Пенев"  и ул. "Ген. Гурко" с. Черковица. Ремонт на тротоарна настилка по ул. "Г. Димитров" с. Бацова махала. Възстановяване на част от ул. "Ю. Гагарин" с укрепване на дере в с. Драгаш войвода.

	
	
	2 781 894,00
	

	
	
	Мярка 2. Изграждане на канализационната мрежа и осигуряване пречистването на отпадъчните води чрез изграждане на ПСОВ и довеждаща инфраструктура
	-
	Основен ремонт на канализация по ул."Л.Каравелов" и бл."Дунав",пл."Европа" гр. Никопол и свързваща ревизионна шахта на РС "ПБЗН" до следваща шахта към блок АПК,гр. Никопол.
	
	
	23 955,00


	

	Приоритет № 4. Екологично развитие


	Специфична цел 1: Трайно подобряване на екологичното състояние на община Никопол
	Мярка 2. Програмни мерки
	-
	ДО-РСО-ОБ-045/17.04.2014 г.

Екоколект АД
	Програма за събиране на отпадъци от опаковки в цветни контейнери (Програма за разделно събиране на отпадъци
	1. Общо количество събрани – 5 530 кг.

2. Общо количество предадени на крайния преработвател – 1 890 кг.
	
	

	
	
	
	Общинска програма за опазване на околната среда

	Изтекла, в момента се актуализира!
	-
	
	-
	-

	
	
	Мярка 3. Технически и технологични мерки
	Внедряване на съвременна техника за сметосъбиране, смето извозване и специализирани съдове за отпадъци
	-
	Изпълнение на договор за изграждане на регионална система за управление на отпадъците в регион Левски (Никопол); 
	-
	-
	


Приложение № 2. Постигнати преки индикатори за наблюдение и оценка на ОПР 2014-2020, за 2014 г.

	№* 
	Индикатор
	М.ед.
	Стойност

	10
	Проведени културно-масови мероприятия на годишна база в т.ч етнографски фестивали и празници
	бр.
	43

	14
	Ново изградени/модернизирани културни обекти
	бр.
	1

	17
	Съвместни маркетингови дейности за популяризиране на общината като туристическа дестинация 
	бр
	1

	19
	Реализирани проекти за подобряване техническата и инженерна инфраструктура за предоставяне на социални услуги
	бр.
	2

 (6 обекта)

	
	Ново изградени детски и спортни площадки и др. 
	бр.
	4

	42
	Подобрени общински пътища в лошо състояние и такива без настилка 
	км
	12

	43
	Подобрена улична мрежа в лошо състояние 
	км
	4,1

	47
	Премахнати нерегламентирани сметища 
	бр.
	1

	48
	Дял на населението обхванато от системата на организирано сметосъбиране и сметоизвозване  
	%
	100

	50
	Общински служители, участвали в програми за обучение
	бр.
	64

	51
	Реализирани  проекти за развитие на регионални и местни партньорства (административни/ икономически/ социални)   
	бр.
	1

	52
	Общо усвоени средства, инвестирани на територията на общината от ЕС 


	хил.лв.
	5 425


* Пореден номер на индикатора в общия списък от преки индикатори за наблюдение и оценка на ОПР 2014-2020

1

